
< 労働者派遣法第23条第5項に基づく情報提供 >

・ストレスチェック
・顧問産業医面談
・専門医へのチャット健康相談 (first call)
・提携保養所

福利厚生

「教育訓練に関する事項」

キャリア・コンサルティング相談窓口 : https://www.jtplanning.co.jp/contact

訓練内容 / コンプライアンス研修・キャリア面談研修・機械系技術研修 ( ビギナー・ミドル層 )
対象者 / 派遣労働者　訓練方法 / OFF-JT　実施主体 / 弊社　費用負担 / 無償　賃金支給 / 有給

労働者数 100.3 名 (2024.4～2025.3平均 )

派遣先 3社

派遣料金の平均額 404,960.2 円 / 月 (2024.4～2025.3平均 )

派遣労働者の賃金平均額 287,579.9 円 / 月 (2024.4～2025.3平均 )

マージン率 28.99%

30条の4第1項の労使協定 締　結

期限 2026.3.31

協定対象 全　て


